Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Ministerstwo Pracy
i Polityki Spoteczne;j

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2012

Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS

Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizaciji

RESZELSKI KLUB SPORTOWY "ORLETA-REMA" RESZEL

2. Adres siedziby i dane  |Kraj POLSKA Wojewddztwo  WARMINSKO- |Powiat KETRZYNSKI
kontaktowe MAZURSKIE
Gmina RESZEL Ulica MIKOLAJA Nr domu 12 Nr lokalu

KOPERNIKA

Miejscowos¢ RESZEL

Kod pocztowy 11-440

Poczta RESZEL Nr telefonu 605041478

Nr faksu 89/ 7550992

E-mail ksorleta@reszel.pl

Strona www orleta.reszel.net

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 10

publicznego 2011-12-02

5. Numer REGON 51015772900000 6. Numer KRS 0000049455
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

EDWARD SZMUL PREZES
ROMAN LUCHOWSKI WICEPREZES
PAWEL FENIK WICEPREZES

ANDRZEJ KOZUBOWSKI WICEPREZES
MAREK PRUSINOWSKI SKARBNIK

PIOTR CHAMIK CZtONEK ZARZADU
KAROL OKRAGLEWSKI  CZLONEK ZARZADU
ANDRZEJ LEWANDOWSKI CZtONEK ZARZADU

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

ANDRZEJ ADAMIAK PRZEWODNICZACY
KAMIL JANKIEWICZ ZASTEPCA PRZEWODNICZACEGO
MACIEJ LUCJAN SOBOTKA SEKRETARZ

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

CELEM STOWARZYSZENIA JEST PROWADZENIE
DZIALALNOSCI SPORTOWO-ORGANIZATORSKIEJ |
WYCHOWAWCZEJ POPRZEZ:

1. ZAPEWNIENIE DZIECIOM | MLODZIEZY MOZLIWOSCI
UDZIALU W SPORCIE KWALIFIKOWANYM,

2. KSZTALTOWANIE WYSOKICH WARTOSCI FIZYCZNYCH |
MORALNYCH,

3. ORGANIZOWANIE DLA OGOLU MIESZKANCOW IMPREZ |
WIDOWISK SPORTOWO REKREACYJNYCH
ZAPEWNIAJACYCH PRZEZYCIA, EMOCJE, ODZNACZAJACYCH
SIE WALORAMI WIDOWISKOWYMI,

4. KSZTALTOWANIE OPINII | OCEN O CODZIENNEJ
POTRZEBIE RUCHU, JAKO FORMY POZWALAJACEJ
UTRZYMAC WEASCIWA TEZYZNE FIZYCZNA,

5. DBANIE O ROZWOJ BAZY SPORTOWEJ, REKREACYJNEJ,
REHABILITACYJNEJ | WYPOCZYNKOWEJ,

6. WSPOLUDZIAL W PROMOCJI REGIONU,

7. WYCHOWYWANIE MLODZIEZY PRZEZ SPORT,
PRZECIWDZIALAJAC NEGATYWNYM ZJAWISKOM
SPOLECZNYM, SZCZEGOLNIE ALKOHOLIZMOWI |
NARKOMANII.
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10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

1. Zrzeszanie sympatykow,

2. Organizowanie szkolenia sportowego i réznorodnych form
wspoétzawodnictwa sportowego

3. Propagowanie wychowania fizycznego i sportu, organizowanie
aktywnego spedzania czasu wolnego i zaje¢ sportowych,

4. Wspétdziatanie z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi, oraz
instytucjami

i organizacjami zainteresowanymi dziataniem na rzecz kultury
fizycznej,

5. Organizowanie i prowadzenie zaje¢ rekreacyjnych i
rehabilitacyjnych,

6. Organizacje i prowadzenie obozow sportowo-rekreacyjnych,

7. Wydawanie folderéw, plakatow, ksigzek i czasopism
poswieconych popularyzacji sportu kwalifikowanego i masowego,
8. Popularyzowanie sportu i kultury fizycznej na wtasnej stronie
internetowe;,

9. Wspotprace z pokrewnymi klubami krajowymi i zagranicznymi,
10. Organizowanie odpfatnych i bezptatnych imprez sportowych
11. Otrzymywanie dotacji i subwenciji celowych oraz prowadzenie
kwest ulicznych

12. Podejmowanie innych dziata dozwolonych prawem stuzgcych
realizacji celéw Klubu.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych $rodkow, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)

ochrona i promocja zdrowia

wypoczynek dzieci i mtodziezy

wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

1) Wspdétdziatanie z wtadzami sportowymi, panstwowymi i samorzagdowymi w
celu zapewnienia cztonkom wtasciwych warunkéw do uprawiania sportu — w tym
zakresie RKS ,Orleta-REMA” Reszel $cisle wspoltpracuje z:

» Warminsko Mazurskim Zwigzkiem Pitki Noznej w Olsztynie,
ktérego klub jest czionkiem
» Warminsko Mazurskim Zrzeszeniem Ludowe Zespoty Sportowe w Olsztynie,
ktérego klub jest cztonkiem
* Lokalng Grupg Dziatania ,Barcja” w Ketrzynie
ktorej klub jest cztonkiem
» Gming Reszel
» Gminng Administracjg Szkdt i Sportu w Reszlu

2) Uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach sportowych o randze lokalnej i
ponadlokalnej,

» Udziat w meczach ligowych pitki noznej, organizowanych przez WMZPN w
Olsztynie, sezonu 2011/2012 rundy wiosennej oraz sezonu 2012/2013 rundy
jesiennej, oraz w meczach Pucharu Polski. Klub posiada 6 grup pitkarskich. Sg
to: orlicy (dwie grupy), mtodzicy, juniorzy mtodsi, juniorzy starsi i seniorzy, ktérzy
biorg udziat w rozgrywkach ligowych.

3) Prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej
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» Szkolenie zawodnikow odbywa sie w szesciu sekcjach pitki noznej: seniorzy,
juniorzy starsi, juniorzy mtodsi, mtodzicy oraz orliki (dwie grupy). W sezonie
zimowym treningi odbywajg sie na hali sportowej przy Gimnazjum nr 1 w Reszlu
oraz na boisku ,Orlik 2012”, a w sezonie wiosenno jesiennym na stadionie
miejskim w Reszlu oraz na boisku ,Orlik 2012”. Treningi odbywajg sie w grupach
mtodziezowych 2 x w tygodniu a w seniorach 4 x w tygodniu, pod kierunkiem
wykwalifikowanych treneréow. W zajeciach systematyczny udziat bierze ok. 110
zawodnikéw

4) Organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych

« Klub w 2012 r. realizowat trzy zadania publiczne, ktére dotowane byly przez
Gmine Reszel. Zadania te w cato$ci kierowane byly przede wszystkim do dzieci i
mtodziezy z Gminy Reszel, ktore nie byly zrzeszone w zadnym klubie
sportowym. Celem zadan byto uswiadomienie znaczenia aktywnego ruchowo
stylu zycia w profilaktyce zdrowotnej, promocja zdrowia i abstynenc;ji oraz
umozliwienie dla dzieci i mtodziezy mozliwosci aktywnego spedzenia ferii
zimowych i letnich. Opieke nad uczestnikami sprawowali wykwalifikowani
instruktorzy sportu. Zadania te to:

- Zadanie w zakresie rozwoju sportu kwalifikowanego pod nazwg
,ORGANIZACJA ROZGRYWEK SEKCJI PItLKI NOZNEJ SENIOROW”
Zadanie realizowane byto w okresie od 31.01.2012 do 31.12.2012 r. Celem
zadania byto poprawienie warunkdéw uprawiania sportu przez zawodnikdéw
reszelskiego klubu, integracja spotecznosci lokalnej, zapewnienie rozrywki
sportowej dla mieszkancow Reszla, podniesienie poziomu sportowego
mtodziezy reszelskiej.

Koszt realizacji zadania — 40.000,00 zt

- ,ZAJECIA SPORTOWO-REKREACYJNE | KULTURALNE ,FERIE BEZ
UZYWEK”

Zadanie realizowane byfo w okresie od 19.01.2012 do 07.02.2012 r. Razem z

mozliwosci uczestnictwa w zajeciach skorzystaty ok. 90 os6b w wieku od 10 do

18 lat. Zajecia odbywaty sie w roznych dyscyplinach sportowych w formie gier,

zabaw i turniejow.

Koszt realizacji zadania — 2.995,61 zt

- ,\WAKACJE 2012 — BEZ UZYWEK”

Zadanie realizowane byto w okresie od 01.07.2012 do 31.08.2012 r. Razem z
mozliwosci uczestnictwa w zajeciach skorzystaty ok. 283 osoby w wieku od 10
do 18 lat. Zajecia odbywaty sie w roznych dyscyplinach sportowych w formie
gier, zabaw i turniejow.

Koszt realizacji zadania — 2.998,57 zt

* W okresie zimowym klub byt organizatorem Reszelskiej Ligi Halowe;.
Rozgrywki te przeznaczone sg przede wszystkim dla amatoréw, zawodnikow
niezrzeszonych w zadnym klubie. Rozgrywki te, co roku cieszg sie duzg
popularnoscig. W roku 2012 odbyta sie juz XVIII edycja tych rozgrywek. W
turnieju udziat biorg nie tylko druzyny z Gminy Reszel, ale takze spoza gminy
(Bisztynek, Korsze, Sorkwity, tankiejmy, Wilkowo, Ketrzyn, Garbno, Warpuny,
Wandajny). W XVIII edyciji udziat wzieto 24 druzyny (ok. 230 zawodnikdw), ktore
rywalizowaty w rozgrywkach | i Il ligi. Reszelska Liga Halowa cieszy sie takze
duzym zainteresowaniem ws$rdd kibicow, zapewniajgc duzo emocji i przezy¢ w
trakcie rozgrywek.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

LZagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym
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1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekurnczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak
® Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne 400
Osoby

prawne 6

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

1. zapewnienie dzieciom i mfodziezy mozliwosci udziatu w sporcie
kwalifikowanym

2. ksztattowanie wysokich wartosci fizycznych i moralnych

3. organizowanie dla ogétu mieszkancow imprez i widowisk
sportowo rekreacyjnych zapewniajgcych przezycia, emocje,
odznaczajgcych sie walorami widowiskowymi

4. ksztattowanie opinii i ocen o codziennej potrzebie ruchu, jako
formy pozwalajgcej utrzymaé wtasciwg tezyzne fizyczng poprzez
wspotdziatanie z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi oraz
instytucjami i organizacjami zainteresowanymi dziataniem na
rzecz kultury fizycznej i sportu

5. wychowywanie mtodziezy przez sport, przeciwdziatajgc
negatywnym zjawiskom spotecznym, szczegdlnie alkoholizmowi i
narkomani

Kod PKD: 93.19.Z7

Kod PKD:

Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalno$ci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

* Tak
" Mie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

Organizowanie dla og6tu mieszkancéw imprez i widowisk
sportowo-rekreacyjnych zapewniajgcych przezycia, emocje,
odznaczajgcych sie walorami widowiskowymi.

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu .
dziatalnosci) Kod PKD: 93.19.Z
Kod PKD:
Kod PKD:
3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego powiat
(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
L . . » " Tak
4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg i
* Mie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)
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Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow

i strat) 62,416.59 zt
2. Informacja o zrddtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 45,994.18 zt

2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 3,550.00 z

3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z

4. Przychody z dziatalnosci finansowej 5,583.02 zt

5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 0.00 z

6. Ze zrédet publicznych ogétem: 0.00 z

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych 0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem: 7,289.39 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 5,289.39 z

b) z darowizn od oséb fizycznych 0.00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 2,000.00 z

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt

e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych)

g) z nawigzek sgdowych 0.00 zt

h) ze $wiadczen pienieznych 0.00 zt

8. Zinnych Zrdédet 0.00 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
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1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -295.58 z
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

0.00 z

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata

najwiecej sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg
1 I

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 61,875.43 zt 0.00 zt
a)koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 45994 18 74 0.00 2t
publicznego A '

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 11.134.97 2t 0.00 2t
publicznego o '
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 z

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 4,446.28 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych ’ '
f)pozostate koszty ogdétem: 300.00 z 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
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[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych
[~ z podatku od nieruchomo$ci
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
catliliSn [~ z opfaty skarbowej
[~ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

" Tak
& Mie

[~ witasnosc

[~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego [~ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .

. . . . .. [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujace prawo:

[ dzierzawa

[+ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

0.0 0s6b
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty
0.0 etatow

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
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3. Liczba oséb swiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 4.0 os6b
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

(* Tak
1. Organizacja ma cztonkéw O Nie

175.00 oséb fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 33 cztonkow

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam :
sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 os6b
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 0s6b
c) osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 0.00 os6b
e) inne osoby 0.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni )
12.00 osob
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 4.00 os6b
b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
'\ coa A A . A .
e c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 8.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 0s6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

0.00 zt

a) z tytutu umow o prace

0.00 z
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wynagrodzenie zasadnicze

0.00 z

nagrody

0.00 z

W premie

0.00 zt

tym: inne swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdéd)

0.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

0.00 z

2. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig pozytku publicznego

20,120.00 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

6,600.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

13,520.00 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 z

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
wowczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

sprawozdawczym

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak

g

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

sprawozdawczym

Vlll.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu

f* Tak

terytorialnego " Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota
1]|"Organizacja rozgrywek sekcji pitki noznej seniorow" 40,000.00 z
2|"Zajecia sportowo-rekreacyjne i kulturalne - ferie bez uzywek" 3,000.00 z
3|"Wakacje 2012 - bez uzywek" 3,000.00 zt

9

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e

administracji rzadowe;j * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

IX.Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zamdwien publicznych w okresie
sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Nazwa zadania

Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w kitdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw

lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli
1|Prawidtowo$¢ wykorzystania dotacji celowej z Urzad Gminy w Reszlu 2012-12-06
budzetu Gminy na zadanie:Zajecia sportowo-
rekreacyjne dla dzieci i mtodziezy "Zdrowe
wakacje 2011"
2|Prawidtowos¢ wykorzystania dotacji celowej z Urzad Gminy w Reszlu 2012-12-06
budzetu Gminy na zadanie: "Organizacja turnieju
sportowego z okazji Dni Reszla 2011"
3|Prawidtowos¢ wykorzystania dotacji celowej z Urzad Gminy w Reszlu 2012-12-12

budzetu Gminy na zadanie: "Organizacja
rozgrywek sportowych sekgji pitki noznej
senioréw"
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.)
lub rozporzadzenia Ministra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.
2852)

" Tak
® Nie

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Druk: MPiPS

13




